
102,18 € 31-mars-26

2,18% 2,18%

Performance sur 3 mois NA Performance 1 an NA

Performance sur 6 mois NA Performance 3 ans NA

CERTIFICAT DE DROIT SUISSE

Code ISIN CH1509080524 → L'équipe de gestion sélectionne des sociétés leaders de leur secteur, caractérisées par des avantages compétitifs,

Univers  Actions Internat. une position dominante sur leur marché et des barrières à l'entrée élevées.

VL  d'origine 100,00 €

Date de lancement 7-janv.-26 → L'objectif est de délivrer une performance en ligne avec les marchés actions des pays développés

Périodicité de la VL Quotidien

Devise Euro

Emetteur UBS

→ AMS Global Leaders investit principalement sur des grandes capitalisations ( + de Eur 5 milliards)

Frais UBS 0,25 % p.a.

Frais de gestion 1,50 % p.a. → L'équipe privilégie les grandes sociétés industrielles de croissance, leaders dans leur secteur 

Frais variables aucun avec une prévisibilité des dividendes à venir

SANTE 15,89% ALLIANZ SE 4,70%

TECHNOLOGY 12,93% THE COCA COLA Co 4,48%

ASSURANCE 12,57% NESTLE SA 4,47%

INDUSTRIE 10,79% DEUTSCHE TELEKOM AG 4,43%

ALIMENTATION 9,68% SOCIETE GENERALE SA 4,36%

CONSOMMATION 8,92% JOHNSON & JOHNSON 4,34%

ENERGIE 8,41% UNILEVER 4,14%

TELECOMMUNICATIONS 4,79% PROCTER & GAMBLE 4,10%

BANQUES 4,72% ENGIE 3,98%

UTILITES 4,31%

EUR 59,35% ACTIONS 92,36%

USD 25,36% LIQUIDITES 7,64%

CHF 11,15%

GBP 4,14%

COMMENTAIRE DE GESTION

La stratégie d'investisselent de AMS GLOBAL LEADERS - sociétés de qualité avec une bonne visibilité sur les dividendes futurs - s'est rélévée bien adaptée au contexte du
premier trimestre 2026. Au cours du trimestre, les valeurs de croissance américaines à multiples élevés ont subi des corrections significatives , les sociétés européennes
dotées de bilans solides et de flux de dividendes prévisibles, ont surperformé.

La meilleure contribution à la performance est venue du secteur énergétique européen ; TOTAL ENERGIES +39,2% - SHELL +28,1% - ENGIE + 22%. Ces trois valeurs ont
représenté le principal moteur de performance au cours du trimestre. TOTAL ENERGIES bénéficie d'une combinaison favorable : prix du pétrole élevés - rendement 
du dividende supérieur à 5% et stratégie de développement dans le GNL qui lui assure des débouchés à long terme en Europe.
DEUTSCHE TELEKOM a profité de la montée en puissance de T-Mobile aux Etats-Unis qui continue de générer des flux de trésorerie abondants ; JOHNSON & JOHNSON a 
de son coté affiché des résultats trimestriels confirmant la solidité du segment MedTech. L'équipe de gestion a également renforcé le secteur de la défense européenne
avec RENK GROUP AG  et LEONARDO Spa.
Deux positions méritent une attention particulière SAP et AIRBUS.  AIRBUS a pâti d'une révision à la baisse de ses objectifs de livraison, imputables à des tensions
persistantes dans sa chaine d'approvisionnement.

L'EQUIPE DE GESTION

Le gérant responsable 00 41 22 731 32 63 TEL (CH)

 Avertissement : AMS Global Leaders n'offre pas de garantie de performance ; les  performances passées ne préjugent pas de ses résultats futurs. 

Cette fiche est produite à titre d'information uniquement et ne doit pas être considérée comme une offre de vente ou de souscription. 

Du fait de sa simplification, les informations données dans cette fiche sont inévitablement partielles et incomplètes et ne peuvent dès lors avoir une valeur contractuelle.

Elles complètent les informations réglementaires et notamment le termsheet officiel, qui est tenu à votre disposition sur simple demande de votre part.

Vania MAREUSE

2026 Depuis création

CARACTERISTIQUES LA STRATEGIE D'INVESTISSEMENT

GRANDES CAPITALISATIONS - SOCIETES DE CROISSANCE  

REPARTITION SECTORIELLE

REPARTITION PAR DEVISES ALLOCATION D'ACTIF

AMS Global Leaders VALEUR LIQUIDATIVE 

Performance de AMS Global Leaders

PRINCIPALES LIGNES 


